INNOMEDICA IST EIN JUNGES NANOTECH-UNTERNEHMEN mit ca. 50 Mitarbeitenden, einer Reihe
erfolgversprechender Medikamente in praklinischer und klinischer Entwicklung sowie eigener
Reinraum-Produktion. Die Pipeline basiert auf einem firmeneigenen liposomalen Transportsystem und
umfasst insbesondere Anwendungen in den Bereichen Onkologie (schonende Chemotherapie) und
Neurologie (neuer Behandlungsansatz bei Parkinson).

Im Hinblick auf die Durchfiihrung weiterer klinischen Studien suchen wir fir unser Clinical Research
Team mit Arbeitsort Bern eine/n

Clinical Research Associate

In der Abteilung Clinical Research liegt der Fokus auf der klinischen Entwicklung von InnoMedicas
Produkten in der Neurologie und Onkologie mit dem Ziel, innovative Medikamente in klinischen Studien
bei Patient/innen anwenden zu kdnnen und letztlich auf den Markt zu bringen.

Dein Aufgabenprofil umfasst:

e Unterstlitzung in der Planung von klinischen Studien und Erstellung von Studiendokumenten

e Schreiben von Monitoring-Pléanen

e Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachbereitung von regelméassigen Monitoring-Visiten der
Studienzentren zur Sicherstellung der Datenintegritat durch Prifung der Quelldaten

o Unterstlitzung bei der Entwicklung und Wartung von Datenbanken

e Etablierung von Instrumenten fir klinische Studien zur effizienten Koordinierung und
Kommunikation

e Durchfiihrung von Schulungen in den Studienzentren

e Uberwachung der laufenden klinischen Studien durch engen Austausch mit den Studienzentren

e Unterstlitzung bei der Erarbeitung von Dokumenten zuhanden der kantonalen
Ethikkommission, Swissmedic und anderen Behorden

Fiir diese vielseitige Stelle mit Entwicklungspotential suchen wir eine Person mit abgeschlossener
Ausbildung im Gesundheitswesen oder in den Bereichen Medizin, Biomedizin, Biochemie, Pharmazie
bzw. einem dhnlichen Fachgebiet. Idealerweise bringst du Erfahrung im Bereich klinische Forschung und
Good Clinical Practice (GCP) mit, beispielsweise als Study Nurse oder CRA. Du hast ausgepragte
kommunikative Fahigkeiten in Deutsch und Englisch und verfligst Gber einen exakten Arbeitsstil. Du
verstehst es, in komplexen Projekten zuverlissig den Uberblick zu behalten und erledigst administrative
Aufgaben gewissenhaft. Du arbeitest selbstdandig, zeigst Initiative sowie Teamgeist und schéatzt die
Dynamik eines innovativen Startup-Unternehmens.

Interessentinnen und Interessenten bitten wir um Zustellung der Bewerbungsunterlagen an Herrn
Tobias Suter, der fur Ausklnfte per Telefon 058 521 35 72 oder E-Mail (tobias.suter@innomedica.com)
erreichbar ist.
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